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مشروع كتاب الكفيف المسموع

التقريب بين الرؤساء والمرؤوسين *
في الكثير من المؤسسات ترجع صعوبة وجود عامل التواصل والمصارحة بين الرئيس والمرؤوس إلى عدم وجود علاقة تفاعلية بين الطرفين بصورة يومية، ومن أهم العوامل التي تؤدي إلى وجود تواصل جيد هو أن يقوم الأفراد بالاجتماع معاً في نفس الوقت والمكان، ومن أجل الوصول بالعلاقة بين الرؤساء والمرؤوسين في بعض الطرق التي يمكن أن تجمعهما معاً في نفس الوقت أو المكان، فعلى سبيل المثال إذا كان بإمكانك اشراك كل من الرؤساء والمرؤوسين في بعض الأنشطة مثل تناول وجبات الغداء والمشروبات وذلك في نفس التوقيت والمكان فإن هذا سوف يمنحهم فرصة جيدة للتواصل بشكل أكبر من ذي قبل.








































































*  تحفيز الموظفين ومكافأتهم, ألكسندر هيام، مكتبة جرير للنشر والتوزيع، الطبعة الأولى، 2001.
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